
Curriculum Vitae di Sabrina Piccolo

Informazioni personali:
Nome: Sabrina Piccolo
Data di nascita: 12 febbraio 1985
Luogo di nascita: San Giorgio a Cremano (Napoli)

Istruzione:
- Laurea in Statistica

Carriera nel tennis:
- Inizia a giocare a tennis all'età di nove anni.
- Partecipa a diversi raduni nazionali dall'under 12 all'under 16, classificandosi come la migliore 
della sua regione e tra le prime giocatrici in Italia.
- Vince diversi tornei a livello nazionale nelle categorie under 12 e under 14.
- Partecipa a tornei internazionali del circuito giovanile.

Carriera professionistica nel tennis:
- A 16 anni, inizia a gareggiare nel circuito professionistico partecipando a tornei con montepremi di
10.000, 25.000 e 50.000 dollari.
- Ex classificata WTA.
- Gioca la serie B per il TC Ercole (Caserta) e la serie A per il TC Napoli

Carriera da insegnante di tennis:
- Maestro Nazionale di tennis dal 2020.
- Istruttore di primo grado di padel dal 2015.
- Insegnante certificato FITP per il tennis in carrozzina dal 2018.

Esperienze lavorative:
- Dal 2015 al 2022, lavora presso il TC Pavia, ricoprendo il ruolo di responsabile della Scuola 
Tennis negli ultimi 4 anni.
- Dal 2020 al 2022, ricopre il ruolo di Fiduciario Regionale FITP della Lombardia, ottenendo 
successi significativi, tra cui due Coppe Belardinelli consecutive (campionato italiano per 
rappresentative regionali under 12) e una finale alla Coppa d'Inverno (campionato italiano per 
rappresentative regionali under 14), come Capitano della Regione Lombardia.
- Dal 2023, è Fiduciario Provinciale FITP delle Province di Pavia/Lodi e responsabile del settore 
under 10.

Competenze e qualifiche:
- Esperienza come giocatrice di tennis professionista.
- Capacità di insegnare tennis e padel a diverse categorie di giocatori, inclusi bambini, adulti e atleti
con disabilità.
- Capacità organizzative dimostrate, come evidenziato dal ruolo di responsabile della Scuola Tennis 
presso il TC Pavia e di Fiduciario Regionale e Provinciale FITP.
- Ottima conoscenza delle dinamiche del tennis giovanile e dell'organizzazione di competizioni a 
livello regionale e nazionale.
- Capacità di guidare e motivare gli atleti per raggiungere il loro massimo potenziale.


